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INTRODUCAO * Coordenagdo: Reunir, unificar, dirigir, orientar e

harmonizar toda atividade e esforco

A administracao pode se definir como gerenciar, tomar
conta e é exatamente isto que o trabalho administrativo faz
aplica o esforco fisico e mental de uma pessoa para
conseguir resultados gerenciando outras pessoas, quando
estudadas separadamente sao denominadas funcodes
administrativas, quando estudadas em conjunto compodem

e Controle: Verificar-se se tudo ocorre de acordo com as
regras e as ordens .
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MAXIMIANO- Principais decisdes do processo de administrar.

CONSIDERACOES FINAIS

Podemos concluir que as funcdes administrativas sao
essenciais para o profissional dessa area, por ser
considerada por muitos como a base da administracao

DESENVOLVIMENTO que inclui o planejamento a organizagao a direcao e o

controle .

Segundo Chiavenato (2004), definiu o ato de administrar como: Prever
(planejar), organizar, comandar, coordenar, e controlar.
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e Comando: Toda empresa precisa de um comando, e essa missao se
reparte entre os diversos chefes da empresa que podem tirar o
melhor proveito possivel dos agentes que compdem sua unidade.
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